GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

CoTACA0Q DE PRECOS

SECAO A — PREAMBULO

I. Regéncia legal:

Esta dispensa obedecera as disposi¢des da Lei estadual n® 9.433/05 (alterada pelas Leis n® 9.658/05 e n°® 10.697/08),
das normas gerais da Lei federal n® 8.666/93,da Lei Complementar n® 123/06 e suas altera¢Bes, da Lei estadual n®
12.949/14,do Decreto estadual n® 12.366/10 (alterado pelo Decreto n°® 14.537/13), do Decreto estadual n°©
15.219/14,da Instrucdo SAEB/SEFAZ n° 001/15, da Instru¢do SAEB n©014/2014 e a legislagcdo pertinente,
especialmente a Instrucdo SAEB n°® 005/11 (retificada pela Instrugcdo n® 006/11 e alterada pela Instrugdo n® 008/14), e
a Instrucdo n® 007/2011 — Copa e cozinha.

11. Orgdo/entidade e setor:
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

I11. Objeto da contratacéo:
PRESTACAO DE SERVICOS DE COPA E COZINHA

Processo n® 1420160057192 Familia: 03.29

IV. Pressupostos para participacdo (apresentacao facultativa ou obrigatéria do CRC/CRS):

( x ) Somente serdo admitidas a participar desta Dispensa as empresas que portem o Certificado de Registro Cadastral -
CRC, emitido pela Secretaria da Administracdo do Estado da Bahia — SAEB, ou que provem, na data da abertura da
contratacdo, que atendem a todas as condi¢cdes exigidas no edital para habilitagdo, observada a necessaria
qualificacdo e as demais exigéncias contidas neste Instrumento, que pertencam ao ramo de atividade pertinente
ao objeto contratado.

N&o serdo admitidas nesta contratacdo empresas que estejam suspensas do direito de licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, ou as declaradas inidoneas, na forma dos incisos Il e Ill do art. 186 da Lei estadual n°
9.433/05.

V. Participacado de consorcios:
(x ) Nao poderao participar pessoas juridicas reunidas em consorcio.

VI Prazo do contrato.

O prazo de vigéncia do contrato, a contar da data de assinatura serd de 90 (noventa) dias, admitindo-se a sua
prorrogacéo por igual periodo, ou até a conclusdo do processo licitatério, 0 que primeiro ocorrer.

VII HABILITACAO

O licitante que ofertar melhor proposta de precos deverd apresentar na sessdo a documentacdo de habilitagéo
suscitada no Art. 65, § 3°, inc. XII e XIIl, quais sejam:

8 3° - O processo de dispensa e de inexigibilidade sera instruido, no que couber, com 0s seguintes elementos:

XI1 - prova de regularidade para com as fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da empresa,
bem como de regularidade para com a Fazenda do Estado da Bahia;

X111 - prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), mediante a apresentagdo da Certiddo Negativa de
Débitos/CND e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentacdo do Certificado de
Regularidade de Situagdo/CRS.

V111 Garantia do contrato:

(x ) A empresa vencedora do certame devera prestar garantia de 5%6 (cinco por cento) do valor do contrato, podendo
optar por uma das modalidades previstas no §1° do art. 136 da Lei estadual n® 9.433/05, ficando esclarecido que a
garantia devera ter seu valor atualizado nas mesmas condi¢fes do contrato.

Recebimento das propostas: até 14:00 horas do dia 30/08/2016, em envelope opaco e lacrado no
endereco abaixo.

Abertura das propostas as 14:30 horas do dia 30/08/2016

Local AV. LUIS VIANA FILHO, 390, 3 2 AVENIDA, 4° Andar — CENTRO ADMINISTRATIVO DA BAHIA — SALVADOR —

BAHIA
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SECAO B — DISPOSICOES ESPECIFICAS

SECAO B-1
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA DISPENSA:

1.1 Descritivo: A presente dispensa tem por objeto a contratacdo da prestacdo dos servicos discriminados na Secdo B
(B-1 e B-2), conforme condic¢des previstas nesta Secado e especifica¢cdes, quantitativos e locais relacionados na Sec¢éo B-
2.

1.2 Servicos de Copa e cozinha:

1.2.1 O servico de copa e cozinha compreende as atividades relativas ao preparo de alimentos e a sua distribuicédo,
inclusive a selecdo de insumos, além da limpeza dos locais de trabalho, utensilios e equipamentos utilizados, dentre
outras tarefas de natureza correlata, em consonancia com as diretrizes estabelecidas na Instru¢do n® 007/2011.

1.2.2 Os servigos devem ser executados por profissionais que possuam qualificacdo técnica compativel com as atividades
que lhe forem incumbidas, sob inteira responsabilidade da contratada, que deve orienta-los quanto as suas obrigagfes e
afazeres.

1.2.3 Os servigos devem ser executados em conformidade com as normas de seguranga, higiene, qualidade e protecéo
ao meio-ambiente que regulamentam a atividade, em especial as editadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria -
ANVISA.

2. ESPECIFICACOES PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA DE PRECOS:

2.1 Quanto ao modelo:
2.1.1 O proponente devera elaborar a sua proposta de precos de acordo com as exigéncias constantes da SECAO
B (B-1, B-2 e B-3) — DISPOSICOES ESPECIFICAS, em consonancia com o modelo da SECAO C-2 — MODELO
DE DESCRICAO DA PROPOSTA DE PRECO, expressando os valores em moeda nacional — reais e centavos, em
duas casas decimais, ficando esclarecido que nédo serdo admitidas propostas alternativas.
2.2 Quanto ao conteudo:
2.2.1 No valor da proposta deverdo estar contempladas todas e quaisquer despesas necessarias ao fiel
cumprimento do objeto desta dispensa, inclusive todos os custos com material de consumo, salarios, encargos
sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da CONTRATADA, como também fardamento, transporte de
qualquer natureza, materiais empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados, depreciacéo,
aluguéis, administracdo, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se
relacionem com o fiel cumprimento pela CONTRATADA das obrigacfes. [Excepcionar esta clausula, quando
algum tipo fornecimento for de responsabilidade do CONTRATANTE]
2.2.2 Para a elaboracdo da proposta de pregos, o licitante deverd observar, além da legislagdo trabalhista, a
Convencdo Coletiva que abranja o local da prestagdo dos servigos e que esteja vigente na data designada para
inicio da sessdo publica.
2.2.2.1 Caso ndo haja convencdo coletiva vigente que abranja a localidade da prestacdo do servico devera
ser observada a legislacao trabalhista.
2.2.3 Somente sera admitida a indicagdo da tributacdo relativa ao Simples Nacional pelas empresas que explorem
de forma exclusiva as atividades de limpeza ou conservagao ou de vigilancia, como previsto no art. 18, 85°-C, VI,
da Lei Complementar n® 123/2006.
2.2.4 Nas licitages destinadas a contratacéo de servicos que ndo sejam de limpeza ou conservacdo ou vigilancia, a
licitante incluida no Simples Nacional devera formular proposta considerando a tributacdo comum aplicavel aos
servicos, sob pena de desclassificagao.
2.2.4.1 Nesta hipdtese, a licitante que venha a ser contratada estard sujeita a exclusdo obrigatoria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, em face do disposto no art. 31, Il, da Lei
Complementar n°® 123/2006.
2.2.4.2 O pedido da exclusdo do Simples Nacional devera ser feito no prazo previsto no art. 30, 81°, II, da
Lei Complementar n® 123/2006, devendo a contratada apresentar copia do oficio encaminhado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de recebimento, como condi¢cdo para recebimento da primeira fatura da
prestacao dos servigos.
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3. DETERMINAGCOES ADICIONAIS:

Além das previsdes contidas no ANEXO I — DISPOSICOES GERAIS, bem como daquelas decorrentes de lei, deveréo ser
observadas, nas contratagdes decorrentes desta dispensa, as seguintes determinacdes:

3.1 Gerais

3.1.1 E vedada a subcontratacio parcial do objeto, a associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial do contrato, ndo se responsabilizando o CONTRATANTE por nenhum compromisso
assumido por aquela com terceiros.
3.1.1.1 A admissdo da fuséo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com outrem esta condicionada a
manutencdo das condi¢des de habilitacdo relativas a prestagdo do servigo e a demonstracdo, perante a
Administracdo, da inexisténcia de comprometimento das condi¢cdes originariamente pactuadas para a
adequada e perfeita execugdo do CONTRATO.
3.1.2 Os servicos objeto desta dispensa deverdo ser executados sob a inteira responsabilidade funcional e
operacional da CONTRATADA, sobre cujos empregados deverd manter estrita e exclusiva fiscalizagao.
3.1.3 O CONTRATANTE descontara da fatura mensal o valor correspondente as faltas ou atrasos na execucdo dos
servicos ocorridos no més, com base no valor do prego vigente.
3.1.4 As faturas far-se-d0 acompanhar da documentacdo probatdria relativa ao recolhimento dos impostos
relacionados com a prestacéo do servico, no més anterior a sua realizagéo.
3.1.5 Os servigos ndo poderao sofrer solucéo de continuidade durante todo o prazo de vigéncia do contrato.
3.1.6 Em caso de atraso no cumprimento da obrigagdo principal, sera aplicada multa, nos percentuais de 0,3%
(trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, e de 0,7% (sete décimos por cento) por cada dia
subsequente ao trigésimo, calculados sobre o valor da parcela do fornecimento ou do servico em mora.
3.1.6.1 Na hipotese prevista nesse item, se a multa moratoéria atingir o patamar de 10% (dez por cento) do
valor global do contrato, devera, salvo justificativa escrita devidamente fundamentada, ser recusado o
recebimento do objeto, sem prejuizo da aplicacdo das demais sancBes previstas na lei.
3.1.7 Para os casos de mero atraso ou inadimplemento de obrigacdo acessoéria, assim considerada aquela cujo
descumprimento ndo comprometa, retarde, impega ou embarace a execugdo dos servi¢cos, em conformidade com
as especificacdes exigiveis, serd aplicada multa, nos limites maximos de 0,2% (dois décimos por cento) ao dia, até
o0 trigésimo dia de atraso, e de 0,6% (seis décimos por cento) por cada dia subsequente ao trigésimo, calculados
sobre o valor da parcela do fornecimento ou do servico em mora.
3.1.8 Nao serd admitida a contratacdo ou prorrogacdo ou alteracdo de contratos que contemplem precos com
valores superiores aos precos unitarios maximos definidos e publicados pela SAEB.

3.2. Para fins de contratacdo, a adjudicataria devera comprovar o atendimento dos seguintes requisitos minimos de
instalagBes e aparelhamento adequado para realizagdo do objeto desta dispensa:
3.2.1.1 manter sede, filial ou escritério em Salvador e regido metropolitana, com capacidade operacional para
receber e solucionar qualquer demanda relacionada a execugdo dos servigos;
3.2.1.2 dispor de, no minimo:
3.2.1.2.1 aparelho telefdnico;
3.2.1.2.2 fax;
3.2.1.2.3 impressora;
3.2.1.2.4 armarios/arquivos;
3.2.1.2.5 cadeiras;
3.2.1.2.6 mesas;
3.2.1.2.7 microcomputadores/notebooks;
3.2.1.2.8 estrutura fisica com area minima de 40 (quarenta) metros quadrados.

3.3 Do Provisionamento

3.3.1 Sera retido mensalmente, do valor faturado pela CONTRATADA, o percentual concernente as provisfes de
encargos trabalhistas relativas a férias, abono de férias, décimo terceiro salario, multa do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios, sociais
e FGTS sobre férias, abono de férias e décimo terceiro salério, e depositado em conta vinculada ao contrato,
bloqueada para movimentagdo, aberta no Banco do Brasil, observadas as disposicdes da Lei n°® 12.949/2014, do
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Decreto n°® 15.219/2014, da Instrucdo SAEB/SEFAZ n° 001/2015, da Instrucdo SAEB n° 014/2014, e das normas
coletivas da categoria.
3.3.2 O percentual referente as retengbes preventivas de provisbes de encargos trabalhistas, sociais e
previdenciarios, mencionados no item anterior, a incidir sobre o valor mensal das faturas, sera calculado
considerando os pre¢os unitarios dos postos de servigos apresentados pelo proponente na planilha respectiva.
3.3.2.1. Havendo altera¢cdes quantitativas ou qualitativas do contrato, revisbes ou reajustes de precgos, a
CONTRATADA atualizara o percentual de retencéo.
3.3.2.2 Para elaboragdo do calculo alusivo as retencdes a licitante devera observar a planilha a que se refere a
Portaria SAEB n® 976/2015.

3.4 Da Garantia
3.4.1 A empresa vencedora do certame devera prestar garantia de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a
qual sera acrescida de 5% (cinco por cento) do valor dos bens transferidos pelo CONTRATANTE, podendo optar por
uma das modalidades previstas no §1° do art. 136 da Lei estadual n® 9.433/05, ficando esclarecido que a garantia
devera ter seu valor atualizado nas mesmas condi¢8es do contrato. [Obs.: contratos que importem na entrega
de bens pela Administragdo — art. 138 da Lei estadual n® 9.433/05]

3.4.2 A garantia devera ser apresentada no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contado da assinatura do contrato,
sendo atualizada periodicamente.
3.4.3 Nao serd admitida a existéncia de clausulas que restrinjam ou atenuem a responsabilidade do segurador ou
fiador, no caso de seguro-garantia ou fianca bancéria (art. 136, 81°, Il e 111 da Lei n® 9.433/05).
3.4.4 A garantia, em qualquer das modalidades, responderd pelo inadimplemento das obrigacBes contratuais,
inclusive dos débitos trabalhistas e previdenciarios e pelas multas impostas, independentemente de outras
cominacdes legais.
3.4.5 A garantia deverd valer até 03 (trés) meses ap6s o término da vigéncia do contrato, devendo ser renovada a
cada prorrogacdo do mesmo.
3.4.6 Sera recusada a garantia apresentada pela CONTRATADA quando ndo atender as condi¢cdes exigidas no
instrumento convocatério, sendo-lhe facultado apresentar caugdo em dinheiro, no prazo de 05 (cinco) dias,
contados da sua notificagdo da recusa.
3.4.7 A ndo substituicdo da garantia inicialmente apresentada pela cau¢do em dinheiro, no prazo a que se refere o
item 3.4.6, constitui motivo para rescisdo do contrato, nos termos do art. 167, 111, da Lei n® 9.433/05.
3.4.8 A CONTRATADA fica obrigada a repor o valor da garantia quando esta for utilizada
3.4.9 Havendo revisfes ou reajustes de pre¢os, a CONTRATADA atualizara o valor da garantia.
3.4.10 S&o requisitos para liberacdo da garantia contratual:
I — comprovacédo, pela CONTRATADA, no prazo de até 60 (sessenta) dias da data de extingdo do contrato, do
cumprimento das obrigacdes contratuais e a quitacdo de encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios
correspondentes;
Il — apresentagdo, ao final do contrato, dos seguintes documentos:
a) relatdrio circunstanciado da situagdo trabalhista de todos os empregados vinculados ao contrato,
devidamente assinada pelo representante legal;
b) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados terceirizados, devidamente
homologados (quando exigivel pela legislagdo trabalhista), acompanhados das cépias autenticadas em
cartdrio ou copias simples acompanhadas dos originais para conferéncia no local de recebimento;
c) copias das rescisdes, da Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS (GRRF) e, quando cabivel,
recolhimento da multa rescisoria respectiva, nos casos de demissdes de empregados em que a rescisdo
dos contratos de trabalho ainda ndo tenha sido homologada.

4. OBRIGACOES CONTRATUAIS:

4.1. A contratagdo com o licitante vencedor obedecera as condi¢des do instrumento de contrato constante do Anexo VI.
4.2. Além das determinagdes contidas na minuta de contrato, bem como daquelas decorrentes de leis, decretos e
instrugdes e portarias, serdo observadas, na contratacdo derivada deste instrumento convocatério, as seguintes

OBRIGACOES:

4.2.1 OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Dispensa Emergencial n® 007/2016 fls. 4/11



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

a) providenciar a abertura, no Banco do Brasil, de conta vinculada ao contrato, bloqueada para movimentacéo,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias da assinatura do contrato, destinada exclusivamente ao deposito de
provisdes disciplinadas no Decreto n® 15.219/2014;

b) arcar com os custos relativos a abertura e manutencdo da conta vinculada ao contrato, bloqueada para

movimentacdo, a que se refere a alinea “a” desta clausula;

¢) assinar, antes do inicio da execugdo do contrato, a "Autorizag@o para Acesso do CONTRATANTE aos Saldos

e Extratos da Conta Vinculada ao Contrato” e o "Termo de Autorizacdo para Movimentacdo da Conta Vinculada

ao Contrato”, conforme modelos constantes em orientagdo técnica especifica da Secretaria da Fazenda do

Estado da Bahia — SEFAZ;

d) apresentar, antes do inicio da execu¢do do contrato, correspondéncia, em papel timbrado e assinada por

seu representante legal, contendo:

(i) a relagdo dos empregados terceirizados que serdo vinculados a prestacdo dos servigos, devidamente
identificados com o nome completo, data de nascimento, inscri¢cdo no registro geral (RG) e no Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF), numero e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), funcéo a ser
exercida, situacdo funcional, remuneracéo, beneficios, horario e jornada de trabalho;

(i) os dados da sua conta corrente e

(i) a indicagdo dos responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servigos, quando for o caso;

e) apresentar copia dos registros na CTPS da admissdo dos empregados vinculados a prestacdo dos servigos;

f) apresentar copia dos atestados de salde ocupacional dos empregados que prestardo 0s Servigos;

g) designar um preposto, de sua estrutura administrativa, permanentemente responsavel pela perfeita
execucdo dos servicos, que possa tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as
falhas detectadas, inclusive para atendimento de emergéncia, bem como zelar pela prestagdo continua e
ininterrupta dos servicos;

h) efetuar o cadastramento e a atualizagdo em ferramenta disponibilizada pela Administracao Publica estadual,
dos dados pertinentes aos empregados terceirizados vinculados ao contrato, e regularizar as
inconformidades constatadas, no prazo fixado pelo CONTRATANTE;

i) apresentar mensalmente os seguintes documentos, podendo os itens de “i” a “vi” serem substituidos pelo
CRC que comprovem a correspondente regularidade:

(i) certidao conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

(i) certidao negativa de débitos junto a fazenda estadual do domicilio ou sede da contratada;

(ii) certidao negativa de débito junto a fazenda municipal do domicilio ou sede da contratada;

(iv) certidao negativa de débitos relativos as contribuicdes previdenciarias e as de terceiros;

(v) certidao de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS/CRF);

(vi) certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

(vii) comprovacdo de pagamento de salarios, inclusive férias e 13° salario, de vale-transporte e de vale-
alimentacéo;

(viii) comprovacéo do recolhimento do FGTS e da contribuigdo social previdenciaria (INSS);

(ix) folha de pagamento e comprovante de transferéncia bancaria, caso o valor da transferéncia bancaria
seja exatamente igual ao previsto em folha de pagamento, e, na hipétese de divergéncia de valores,
cOpia do contracheque devidamente datado, para fins de comprovacédo de pagamento de salarios;

(x) planilha contendo a identificagdo do empregado e do més de referéncia, com descritivo do quantitativo
e valor do beneficio concedido, devidamente datado e assinado pelos empregados ou comprovante de
pagamento de créditos a instituicdes especificas de concessao de tais beneficios, com identificagdo do
valor creditado e o beneficiario, para fins de comprovacéo de pagamento de transporte e alimentacéo;

(xi) planilhas, elaboradas pelos prestadores dos respectivos planos, contendo a identificagdo do
beneficiario, com descritivo do valor e do més de referéncia, acompanhadas do demonstrativo de
pagamento de créditos a instituicdes especificas de concessdo de tais beneficios, para fins de
comprovacdo de pagamento dos planos de saude e odontoldgico;

(xii) relatorio de Guia de Recolhimento do FGTS e de Informag8es a Previdéncia Social — GFIP e Guias de
Pagamento, para fins de comprovacao de recolhimento de INSS e FGTS;

j) instruir os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando pessoas portadoras de boa conduta e
capazes de realizar os servi¢os contratados;

k) responder pela conduta, frequéncia, pontualidade e assiduidade de seus empregados e efetuar as
substituicdes daqueles que venham a se ausentar do servigo, por motivo justificado ou ndo, sem nenhum
Onus para o CONTRATANTE, bem como comunicar a este, antecipadamente, todo e qualquer afastamento,
substituicdo ou inclusdo de qualquer um dos seus empregados vinculados a execugdo do contrato;
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I) encaminhar, quando da substituicdo temporaria de empregado, carta de apresentacdo do novo empregado,
em papel timbrado da empresa e assinado pelo representante legal, indicando o empregado que esta sendo
substituido, o prazo respectivo e o substituto, devidamente identificado com o nome completo, data de
nascimento, inscricdo no registro geral (RG) e no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), nimero e série da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou contrato de trabalho especifico, fungdo a ser exercida,
situacdo funcional, remuneracéo, beneficios, horario e jornada de trabalho;

m) respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho, disciplina e
demais regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de cortesia no local onde serdo
executados 0s servicos;

n) realizar regularmente os exames de saude dos seus empregados, na forma da lei, assim como arcar com
todas as despesas de transporte, alimentacdo, inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de
trabalho e outras obrigacdes legais ou derivadas de dissidios, convengdes ou acordos coletivos;

0) executar os servicos de acordo com as especificagdes e normas exigidas, utilizando equipamentos e
materiais apropriados;

p) manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisdo, dire¢cdo e recursos humanos para execucao
completa e eficiente dos servigos;

q) pagar os salarios, em conta-salario, e encargos sociais devidos pela sua condi¢cdo de Unica empregadora do
pessoal designado para execugdo dos servigos contratados, inclusive indenizagdes decorrentes de acidentes
de trabalho e demiss@es, sendo-lhe defeso invocar a existéncia do contrato para se eximir destas obrigacdes
ou transferi-las para 0 CONTRATANTE;

r) observar e cumprir fielmente a legislacéo trabalhista e previdenciaria,

s) comprovar o fornecimento de vale transporte e alimentagéo aos seus empregados, bem como o pagamento
de salérios, recolhimento das Contribuicdes Sociais e Previdenciarias (INSS, FGTS e PIS), sob pena de, em
caso de recusa ou falta de exibicdo dos mesmos, inclusive da folha de pagamento, ser sustado o pagamento
de quaisquer faturas que lhes forem devidas até o cumprimento desta obrigacéo;

t) fornecer o fardamento padrdo, nas quantidades previstas, bem como todo e qualquer material necessario
ao bom desempenho do servigo ou fornecimentos exigidos no instrumento convocatorio, visando a perfeita
execugdo do contrato;

u) apresentar cOpia autenticada da quitacé@o da rescisdo contratual dos empregados demitidos, dentro do prazo
de 30 (trinta) dias corridos, recolhendo de imediato a identificagéo (crachd) dos mesmos;

v) zelar pela boa e completa execucdo dos servicos contratados, atendendo prontamente as observactes e
exigéncias que lhe forem indicadas pelo CONTRATANTE, providenciando sua imediata correcdo, sem 6nus
para o contrato;

w) comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servicos;

X) reparar, repor ou restituir, nas mesmas condi¢cdes e especificacbes, dentro do prazo determinado pelo
CONTRATANTE, os equipamentos e utensilios eventualmente recebidos para uso nos servicos objeto deste
contrato, deixando-os em perfeita condi¢do de funcionamento;

y) arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE e/ou a
terceiros, por dolo ou culpa, erros, impericia prépria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade,
bem como ressarcir o CONTRATANTE pelos danos decorrentes de paralisagdo ou interrupgdo dos servigos
contratados;

z) manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as
condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na dispensa;

aa) providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as repartices competentes, necessarios
a execugao dos servigos;

bb) efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as
suas atividades e/ou sobre a execugdo do objeto do presente contrato, bem como observar e respeitar a
legislacéo federal, estadual e municipal, relativa aos servigos prestados;

cC) promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necesséarios a
execucao dos servigos objeto do contrato;

dd) manter atualizados os seus dados cadastrais, com a apresentacdo de documentos comprobatorios de
mudanca de enderecos, telefones, composicdo societaria, endereco dos sbcios, contratos sociais e
alteraces;

ee) efetuar, a cada 03 (trés) meses de vigéncia do contrato, a conferéncia e a conciliagdo da conta vinculada ao
contrato, bloqueada para movimentagdo, juntamente com o servidor designado pelo CONTRATANTE,
visando manter o saldo suficiente e necessario para o cumprimento de suas obrigacGes trabalhistas e
encargos previdenciarios e sociais;
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ff) firmar Termo de Ajuste de percentual de provisionamento, caso seja verificado, por ocasido da conferéncia
e conciliagdo da conta vinculada ao contrato, que o valor provisionado é insuficiente para o cumprimento
das obrigagdes perante os seus empregados;

gg) repor o saldo da conta vinculada ao contrato, bloqueada para movimentacéo, no prazo estabelecido no art.
9° do Decreto n°® 15.219/2014, imediatamente apds a confirmacgdo de existéncia de determinacéo judicial de
bloqueio e transferéncia de valores da conta vinculada ao contrato;

hh) dar inicio & execugdo dos servicos nos postos respectivos, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo;

i) solicitar a Receita Federal do Brasil a exclusdo do Simples Nacional no prazo previsto no art. 30, § 1°, Il, da
Lei Complementar n°® 123/2006, na hipotese das empresas optantes que incorram na vedagao do art. 17,
XIl, da Lei Complementar n°® 123/2006, apresentando copia do pedido de exclusdo com comprovante de
recebimento, como condi¢cdo para recebimento da primeira fatura da prestagdo dos servigos;

4.2.2 OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

a) acompanhar a execug¢do do contrato;

b) exigir, visando a atualizacdo periddica do cadastro, a apresentacdo pela CONTRATADA de documentos
comprobatérios de mudanca de enderegos, telefones, composicdo societaria, endereco dos socios, contratos
sociais e alteracgdes;

¢) exigir, mensalmente, da CONTRATADA o comprovante de pagamento de salarios, contribuicbes
previdenciarias e recolhimentos de FGTS, para arquivamento e controle;

d) enviar oficio aos 6rgaos federais encarregados da fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e
previdenciarias, especialmente ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e a Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego — SRTE, comunicando a celebracdo e/ou prorrogacdo do contrato administrativo de
prestacdo de servigos;

e) manter arquivo documental de todos os atos praticados desde a abertura da dispensa até o término do
contrato, inclusive os processos de reajustamento e revisdo, bem como os dissidios, conven¢des ou acordos
coletivos firmados;

f) somente efetuar o pagamento da remuneracdo mensal devida a CONTRATADA apds o acompanhamento e
obtencéo dos documentos comprobatorios do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciérias;

g) fornecer a CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato, dentro de, no maximo,
10 (dez) dias da assinatura;

h) proceder a publicagdo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial no
prazo legal.

SECAO B-2

LOTES, POSTOS DE SERVICO, CARGA HORARIA,
QUANTITATIVOS E LOCAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS

1 Postos de servigos, carga horaria, quantitativos e local(enderec¢o) da prestacdo dos servigos.

LOTE I
ITEM POSTOS DE SERVICOS | CARGA HORARIA QUANTITATIVOS LOCAL (endereco)
SEMA - Avenida Luis Viana
1 a 1 o
1 Copeira 44 03 erllt:j(;r_scAéAvemda, 390, 4
SEMA NOVA SEDE -
Avenida Luis Viana Filho, 32
Avenida, 390, Plataforma 1V,
2 Gargom 44 02 Ala Norte, 4° Andar - CAB
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SECAO B-3

ORCAMENTO ESTIMADO EM PLANILHAS

Para efeito do art. 81, I, da Lei Estadual n® 9.433/05, o orcamento estimado em planilhas de quantitativos e pregos
unitérios é de:

| Preco Maximo Admissivel - Portaria n® 447/2016 , de 03/03/2016.

LOTE I

7ew] PosTos oe servicos N e S
1 Copeira 44 03 2.700,18 8.100,54
2 Gargcom 44 02 3.606,98 7.213,96
VALOR ESTIMADO MENSAL. 15.314,50
VALOR ESTIMADO TRIMESTRAL 45.934,50

SECAO C — MODELOS PARA ELABORACAO
DA PROPOSTA DE PRECOS

SECAOC-1
MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante devidamente constituido de (ldentificacéo
completa da licitante) doravante denominado (Licitante) para fins do disposto no item (completar) do Edital (completar
com identificacdo do edital), declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar da (identificacdo da dispensa) foi elaborada de maneira independente (pelo
Licitante), e o conteudo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificacdo da dispensa), por qualquer meio ou por
qualquer pessoa;

(b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da (identificacdo da dispensa) ndo foi informada,
discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificacdo da dispensa), por qualquer
meio ou por qualquer pessoa;

(c) que nao tentou, por qualgquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante
potencial ou de fato da (identificagédo da dispensa) quanto a participar ou ndo da referida dispensa;

(d) que o contelido da proposta apresentada para participar da (identificacdo da dispensa) ndo sera, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato da
(identificagdo da dispensa) antes da adjudicagdo do objeto da referida dispensa;

(e) que o contetido da proposta apresentada para participar da (identificacdo da dispensa) ndo foi, no todo ou em parte,
direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante de (6rgao licitante) antes da abertura
oficial das propostas; e

(f) que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta declaracdo e que detém plenos poderes e informagdes para

firma-la.
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Salvador de de 20__.

RAZAQ SOCIAL / CNPJ / NOME DO REPRESENTANTE LEGAL / ASSINATURA

SECAO C-2
MODELO DE DESCRICAO DA PROPOSTA DE PRECOS

LOTE /ITEM |DESCRICAO | QUANTITATIVO (A) | PRECO UNITARIO (B) PRECO TOTAL (AxB)

VALOR TOTAL DO LOTE/ITEM | R$

(MENSAL)
VALOR TOTAL DO LOTE/ITEM | R$
(GLOBAL)
Prazo de Validade da Proposta | ( ) DIAS
REGIME DE TRIBUTAQAO - LEI 10.833/2003. CARGA TRIBUTARIA
Optante pelo SIMPLES - Art. 10 - Inciso Il (empresas que
explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou
conservagdo, ou de vigilancia, como previsto no art. 18, 85°-
C, VI, da Lei Complementar n°® 123/2006)* COFINS / PIS %
Lucro Presumido ou Arbitrado - Art. 10 - Inciso |1 ISS %
Lucro Real *SIMPLES %
PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSICAO DO PRECO
Descricéo do Posto: Carga Horaria:
Local de prestacdo do servico (municipio):
Remuneracao*
Descri¢ao Valor
Salario més em R$
Outros (especificar)
I - Total da Remuneracao
ENCARGOS SOCIAIS*
Grupo “A”
Descri¢ao Percentual Valor
FGTS
INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALARIO EDUCAGAO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variavel pelo tipo de atividade)
Total Grupo “A”
Grupo “B”
Descri¢ao Percentual Valor
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13° Salario

Férias+1/3 DE FERIAS

Outros (especificar)

Total Grupo “B”

GRUPO - "C”

Descri¢ao

Percentual

Valor

Outros (a especificar)

Total GRUPO - "C"

GRUPO "D" — Incidéncia do Grupo "A"

Il - Total dos Encargos Sociais

Insumos de Mao-de-Obra*

Descri¢ao

Valor

Uniformes/equipamentos

Exames Médicos

Vale Transporte

Vale Alimentacgao

Outros insumos (especificar)

111- Total Insumos de Mao-de-Obra

Taxa de Administracado e Lucro*

Descri¢ao

Valor

Taxa de Administracao

Lucro

1V - Total Taxa de Administragdo e Lucro

V - Subtotal de | a IV

Tributos™*
Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opcao da empresa

Descri¢ao

Percentual

Valor

Optante pelo Simples Nacional (empresas que explorem de forma exclusiva as
atividades limpeza ou conservacgao, ou de vigilancia, como previsto no art. 18,
§5°-C, VI, da Lei Complementar n® 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real

PIS

COFINS

ISS (Referente ao municipio onde foi prestado o servigo)

VI — Total Tributos

V11 - Valor Unitario
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SECAO C-3

MODELO PLANILHA DE CALCULO DO PERCENTUAL A SER RETIDO MENSALMENTE, NOS
TERMOS DO DECRETO N© 15.219/2014

(Arquivo eletronico disponibilizado no Comprasnet.ba, conforme Portaria SAEB n°®
976/2015)
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